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Para la edificación del cuerpo de Cristo

Para la obra del ministerio

Perfeccionar a los santos

Dones y Talentos

 
DIRECCIÓN Y ACCIÓN 

 
ESTRATEGIA DE DIOS PARA EL LIDERAZGO ISRAELITA 
 

1. La verticalidad del ministerio en el liderazgo cristiano. 
a. Dios es el líder a seguir (Deuteronomio 6:1, 2, 4) 

 
2. El fundamento del ministerio en el liderazgo cristiano 

a. Dios tiene el plan a vivir (Deuteronomio 6:1) 
 

3. El compromiso del ministerio en el liderazgo cristiano 
a. Dios espera frutos concretos (Deuteronomio 6:5) 
b. Dios te da una estrategia clara (Deuteronomio 6:7,8,9) 

 
4. La garantía del ministerio en el liderazgo cristiano 

a. Dios cumple sus promesas (Deuteronomio 7:12 al 26) 
 
 
ESTRATEGIA DE DIOS PARA EL LIDERAZGO CRISTIANO: Efesios 4:1 al 16 
 

1. Dios entregó capacidades diferentes a cada creyente, (Efesios 4:12) con el fin de: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Cada uno cuenta con una gracia especial conforme a lo que Cristo determinó (V.7), 
a fin de perfeccionar a los santos para la obra del  ministerio, para la edificación del 
cuerpo de Cristo (v. 12) Para que esas capacidades sean usadas y den frutos, debes 
conducirte: 

a. De manera digna (v.1) 
b. Con toda humildad y mansedumbre (v.2) 
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Firmes en la 
doctrina

Profesan la verdad 
en amor

Se edifican en 
amor

Crecen en todo 
siendo Cristo su 

cabeza

Perfectos

 
c. Soportando con paciencia y en amor a los demás (v.2) 
d. Esforzándose por guardar la unidad del Espíritu a través de la paz (v. 3) 
e. Unidos en un cuerpo (Iglesia), un Espíritu (Santo), una fe (en Cristo), un 

bautismo, un Dios y Padre. 
 

2. La meta final: ser un varón(a) perfecto(a) (v.13 y 15) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“A la estatura de la plenitud de Cristo” (v. 13) 
 

3. Advertencia de los falsos líderes y cómo no ser uno de ellos (2ª Pedro capítulo 2) 
 
 
 
 
 

TAREA: 
 

1. ¿Estás desarrollando algún tipo de liderazgo? ¿Cuál? 
 

2. Menciona  


